EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investiéni fondy r

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MAP rozvoje vzdélavani Il pro tzemi ORP Moravska Trebova
reg. Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008654
Zapis Podpora skol v planovani

Setkani reditelli v rdmci 4. PS Rovné prileZitosti

Datum konani: 5. 12. 2018
Misto konani: Salonek U Kalvarie, Straznického 41, Moravska Trebova

Program jedndani:

1. Pfivitani - uvod

2. Podpora S$kol vpldnovani — sezndmeni s postupem tvorby povinného dokumentu
,Vyhodnoceni vlastniho pokroku (reflexe) skoly“, ¢asovy harmonogram a program navstév
jednotlivych skol.

3. Aktudlni informace o ¢innosti pracovnich skupin projektu MAP |l

4. Plan aktivit spoluprace pro skoly, zfizovatele a rodice ve Skolnim roce 2018/2019

5. Diskuze

6. Zavér

1. Privitani - uvod

Manazerka projektu, L. Bojanovska, privitala zastupce skol na setkani reditelll Uzemi ORP Moravska
Trebova v projektu MAP I, vysvétlila diivod dnesniho setkani a predstavila pfitomnym zastupctim skol
program setkani a organizacni zaleZitosti.

2. Podpora skol v planovani — sezndmeni s postupem tvorby povinného dokumentu ,,Vyhodnoceni

vlastniho pokroku (reflexe) Skoly“, éasovy harmonogram a program navstév jednotlivych skol.

H. PospiSilova seznamila pritomné s hlavnim bodem programu, a to: Podpora skol v planovani.
Vysvétlila pfitomnym, Ze dle Postupl MAP I, kazda zapojena skola v Uzemi v projektu MAP Il musi
vypracovat popis potieb skol v ramci dokumentu ,,Vyhodnoceni vlastniho pokroku (reflexe) skoly“. Za
kazdou skolu byl urcen zastupce, ktery bude spolupracovat s realizacnim tymem na popisu potieb skol.
Reditelm byl predstaven dotaznik, ktery bude za¢atkem ledna rozeslén do $kol, na zakladé kterého se
budou zpracovavat popisy potfeb Skol. V ramci zpracovanych informaci z dotazniku se bude také
aktualizovat analyticka ¢ast dokumentu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi ORP Moravska
Trebova. Pritomnym feditelim a zastupcim Skol byly podrobné vysvétleny jednotlivé polozky
dotazniku, jaka jsou prioritni témata dotaznikového Setfeni a jakym zplsobem zjistovat relevantni
odpovédi danych témat. Ddle byl skolam navrZen ¢asovy harmonogram a program dalsSiho postupu
zjistovani potreb skol a jejich zpracovani.

H. PospiSilova dale pfitomné feditele skol informovala o soustavé systémovych projektd, do kterych se

Skoly mohou zapojit. Podrobnéji bylo pfitomnym predstaveno 5 projekt(l, a to: Strategické fizeni a
Realizator Mistniho akéniho planu II:
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pldnovani ve gkolach (SRP), Budovéni kapacit pro rozvoj zakladnich gramotnosti v MS a zS (PPUC),
Podpora spolec¢ného vzdélavani v pedagogické praxi (APIV B) a Systém podpory profesniho rozvoje
ucitelll a feditell (SYPO) a Komplexni systém hodnoceni (KSH).

3. Aktualni informace o ¢innosti pracovnich skupin projektu MAP Il

Manazerka projektu, L. Bojanovskd, predstavila pracovni skupiny a vedouci pracovnich skupin.
Vysvétlila organizacni strukturu projektu a logiku setkavani pracovnich skupin a odborného tymu.
Dale vedouci pracovnich skupin predstavili svou ¢innost PS.

Pracovni skupina Financovdni — vedouci skupiny Ing. J. Barttifikova byla omluvena. Cinnost a naplf této
pracovni skupiny predstavila hlavni manazerka V. Tinklova a dalSi informace doplnila H. Pospisilova.
Pracovni skupina Ctendfskd gramotnost — vedouci skupiny Mgr. B. Mauerovd seznamila pFfitomné
s ¢innostmi a pldnovanymi akcemi v této oblasti. H. PospiSilova doplnila informace o moZnostech
vzdélavani v ramci projektové vyuky a mistné ukotveného uceni.

Pracovni skupina Matematickd gramotnost — Mgr. A. Florianova predstavila ¢innost a naplanované
aktivity a témata, kterymi se pracovni skupina zaobira.

Pracovni skupiny Polytechnika — Mgr. R. Pilaf seznamil pfitomné s Cinnosti pracovni skupiny, jaké
aktivity jsou naplanované a na co se ¢lenové pracovni skupiny zaméruiji.

Pracovni skupiny Rovné prileZitosti — PaeDr. P. Baslerova taktéz vysvétlila ¢innost a ndpln pracovni
skupiny. Mimo jiné vysvétlila podrobné jednotlivé body , dotazniku“ Analyza problém( a potieb
uréeného pro reditele Skol. Informace z ,dotazniku” budou predmétem dalSich aktivit a pracovni
naplné skupiny Rovné prilezitosti. Dale informovala pfitomné o zpracovani letaku pro rodice i skoly
s prehledem organizaci v Uzemi, na které se mize Skola nebo rodi¢ obratit v pfipadé reseni problém
s ditétem.

4. Diskuze

V diskuzi se na vyzvu nikdo nepfihlasil o slovo. H. PospiSilova upozornila na nabidku vzdéldvacich akci,
které maji pfitomni ve svych slozkach a poprosila o vyplnéni, pro zjisténi zajmu. Dale byli pfitomni
zastupci kol vyzvani k vyplnéni dotazniku Analyza problémU a potieb z oblasti Rovnych pfrileZitosti.
Vystup z dotaznikového prizkumu bude feditelim zaslany emailem a budou podkladem pro jednani
Odborného tymu pfi projednavani strategie dalSiho postupu.

5. Zavér
Zavérem realizacni tym MAP Il podékoval za Ucast a spoluprdci vSem pritomnym zastupcim skol
v Uzemi a vedoucim pracovnich skupin za pfipravu a prezentaci aktivit.

Jednani bylo ukonéeno v 15.00 hodin

Zapsala: e
Ing. Lenka Bojanovska
Schvdlila: e s
Veronika Tinklov3, DiS.
& Realizdtor Mistniho akéniho planu Il:
MAS %} y MAS Moravskotfebovsko a Jevi¢sko o.p.s.
Moravskot;eb/ol\,sko Palackého nam. 1, 569 43 Jevicko, IC 27505189

Adevicskoiips., telefon: 735 122 255, e-mail: map@masmtj.cz, www.mapmtj.cz


mailto:map@masmtj.cz

